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OGGETTO: Avvio formazione sicurezza sul lavoro (d.lgs. 81/2008)  

 

In riferimento all’oggetto, si ricorda al personale che il Dirigente scolastico, in qualità di datore di lavoro, ha 

l’obbligo di assicurare un’adeguata formazione al personale DOCENTE e ATA ai sensi dell’art. 19 del DL 

81/2008 (Testo unico per la sicurezza sul lavoro) e successive modifiche ed integrazioni e, come previsto 

dall’Accordo Stato-Regioni del 21.12.2011, che il lavoratore ha l’obbligo di “partecipare ai programmi di 

formazione e di addestramento organizzati dal datore di lavoro”. 

Le lezioni si svolgeranno in modalità sincrona con videoconferenza su piattaforma GOOGLE MEET, gestita 

dall’ente di formazione. A tutti i partecipanti verrà trasmesso il link per collegarsi nell'ora e giorno della 

lezione, come da calendario allegato alla presente. 

Gruppo 1 

- 1^ lezione: lunedì 24/03/2025 dalle ore 08:10 alle ore 12:10 

- 2^ lezione: giovedì 27/03/2025 dalle ore 08:10 alle ore 12:10 

- 3^ lezione: venerdì 28/03/2025 dalle ore 08:10 alle ore 12:10  

 

Gruppo 2  

- 1^ lezione 07/04/2025 lunedì dalle ore 16:10 alle ore 20:10  

- 2^ lezione 14/04/2025 lunedì dalle ore 16:10 alle ore 20:10  

- 3^ lezione 21/04/2025 lunedì dalle ore 16:10 alle ore 20:10  

 

Nel caso di assenza ad una lezione per comprovati motivi, la stessa sarà recuperata nelle stesse modalità in 

data da definirsi. 

 

Il presente avviso, da valere come formale ordine di servizio, sarà pubblicato solo per i docenti interessati 

nell’area riservata del portale argo il giorno successivo alla pubblicazione sul sito web istituzionale, e trasmesso 

a mezzo email al personale ATA interessato. 

 

Si confida nella consueta e sperimentata collaborazione 

 

 

                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                      Prof.ssa Laura M. Cestaro 

                                                      Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 comma2 del D.Lgs.n.39/1993 




