Comprovata  esperienza

All3

nella

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal

MIM

REQUISITO DI ACCESSO direzione economico-finanziaria in
istituzioni scolastiche pubbliche

Al. LAUREA SPECIALISTICA INERENTE AL RUOLO | Verra valutata una PUNTI
SPECIFICO (Vecchio o Magistrale/Specialistica) sola laurea 45
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO Verrs weliitita tifia -
(triennale, in alternativa al punto A1) sola laurea

; 5 a : Verra valutato un solo
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al e A2) ; 10

diploma

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO |

certificazione

(documentate attraverso esperienze lavorative professionali, Max 50 ;
) . . . ; 10 punti per
in scuole pubbliche, di gestione delle procedure di _ e
affidamento, di gestione economico finanziaria di progetti, di Punti
ogni altra attivita riguardante la tematica dell’incarico)

TOTALE MAX 100 Punti




Comprovata esperienza
REQUISITO DI ACCESSO amministrativa contabile e
gestionale nella scuola

Al. LAUREA SPECIALISTICA INERENTE AL RUOLO | Verrd valutata una PUNTI
SPECIFICO (Vecchio o Magistrale/Specialistica) sola laurea 45
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO Vv valiitatitia 3
(triennale, in alternativa al punto A1) sola laurea

. L . Verra valutato un solo
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al e A2) : 10

diploma

Maxl

MIM certificazione

. R e Atk £
Cl. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso esperienze lavorative in scuole Max 50 10 punti per
pubbliche) con funzioni di tipo amministrativo contabile e Punti anno
gestionale

TOTALE MAX 100 Punti

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

AVVISO SELEZIONE PER PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER IL REPERIMENTO DI UN ESPERTO PER
IL RUOLO DI SUPPORTO TECNICO-SPECIALISTICO PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente
1 - Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali, Codice
M4C113.2-2022-962-P-18543 Laboratori 4.0

CUP: 124D22003100006

—liardi 3

one
REQUISITO DI ACCESSO economico-finanziaria in istituzioni
scolastiche pubbliche




Al. LAUREA SPECIALISTICA INERENTE AL erm valutdiiiitnsali
RUOLO SPECIFICO (Vecchio 0 45

Magistrale/Specialistica) IB0vE

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO

SPECIFICO Verra valutata una sola 30
laurea

(triennale, in alternativa al punto A1)

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al ¢ A2) e Vsilgltg;‘]’aun wlo 10

Bl. COMPETENZE IC.T. CERTIFICATE Max 1

riconosciute dal MIM certificazione

Cl. CONOSCENZ SPECIFICHE DELL
ARGOMENTO (documentate attraverso
esperienze lavorative professionali, in scuole
pubbliche, di gestione delle procedure di
affidamento, di gestione economico finanziaria di
progetti, di ogni altra attivith riguardante la
tematica dell’incarico svolte presso scuole
pubbliche)

Max 50 10 punti per

Punti anno

TOTALE MAX 100 Punti

Data

Firma

Al Dirigente scolastico
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

AVVISO SELEZIONE PER PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER IL REPERIMENTO DI UN ESPERTO PER
IL RUOLO DI SUPPORTO TECNICO-SPECIALISTICO PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente
1 - Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali, Codice
M4C113.2-2022-962-P-18543 Laboratori 4.0

CUP: 124D22003100006



Comprovata esperienza nella direzione

REQUISITO DI ACCESSO economico-finanziaria in  istituzioni
scolastiche pubbliche
Al. LAUREA SPECIALISTICA INERENTE AL S T PUNTI
RUOLO SPECIFICO (Vecchio 0 laur s
Magistrale/Specialistica) ca 45
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO
SPECIFICO Verra valutata una sola 30
laurea
(triennale, in alternativa al punto A1)
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al e A2) Vemhiwd litetoanigolo 10
diploma

Bl. COMPETENZE
riconosciute dal MIM

certificazione




