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LLE, - "PERITO - LEVI" -Eboll (54) Alla Dott.ssa De Sio Paola

Prot. 0003092 del 05/03/2024 o A{iw online
VI-3 (Lscita) Amministraziong Trasparente

.......... Al Sito Web — Sezione PNRR
Agti

QOGGETTQ: Plano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricercy, Componente 1 - Potenzigmento
delf'offerta del servizi di istruzione: dagii asifi nido alle universiti ~ nvestimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato el
riduzione def divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alle dispersione scofastica,
finanziata dall’Unfone europeu — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto defiu tispersione scolastica (D.M.
170/2022}, Progetto: "LABORATORI PER IL SUCCESSO FORMATIVO" : o =

Codica progeito: NI4C1Ix.4~2022~331«i’»169’77" Cug I24£)2200_3110006

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO PERSONALE ESPERTO ESTERNO PER LA REALIZZAZIONE D| “PERCORSI CON IL.
COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE” NEL PROGETTO: “LABORATORI PER IL SUCCESSO FORMATIVO”

tra

LASTITUTO SCOLASTICO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “PERITO-LEVI”, C.F.91053310851con sede legale in Eboli (SA),
atla via E. Perito, In persona della Prof.ssa Laura Maria Cestaro, ivi domiciliate per la sua qualita di Dirigente
~ scolastico legale rappresentante Sl

e.
la Dottissa De Sio Paola, nataa. - ~{ Ji ~ . ,residentea (), via . L, CF

1

-VISTL

w il Decreto per Pavvio diuna procedurz di selezione per i conferimento diincarichi individuali per |a realizzazione
di “Percorsi cor il colnvolgimento delle famiglie” nell'ambito della Missione 4 - [struzione e ricerca —
. Compenente 1 - Potenziomento dellofferta dei servizi di istruzione dogli asifi nido alle université — Investiment
1.4 wintervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territorioli nelfe scuole secandarie di primo e (i
secondo grado e allg lotte olio dispersione scolasticar del Piano nozionale di ripresa e resilienza, finonzigto
dall’Unione auropea — Next Generation EU;

» |"Avviso pubblico di setezione, n. prot. 585 del 20/01/2024;

a il verbale di sefezione adotiato dalla Commissione di Ivalutazione Incaricata con Decreto prot.n, 1550,
del 07/02/2024;

a |a graduatoria definitiva pubblicata in data 16/02/2024;

® j| Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 2035 del 17/02/2024;

%‘L‘GQCD_ Do gl’:r 1

® Viste le Delibere degli 0.0.C.C. per quanto di rispettiva competenza



PREMESSQ CHE

* come chiarito nell’Awlso prot.n. 585 del 20/01/2024, I'lstituto necessita di acquisire un ausilio gualificate in
ordine alle attivith di esperto esterno per la realizzazione dei percorsi con il coinvolgimento delle famiglie (a
seguire, anche ['«Incarico»), nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziomento
dell’offerta dei servizi di istruzione daghl asili nido olle universitd — Investimento 1.4 «intervento straordinario
finalizzato alia riduzione dei divari territoriall nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta allo
dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europed —~ Next
Generation EU;

n La Dott.ssa De Sio Paola risulta essare in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

s Plstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dellincarico individuale n. prot, 2035 del 17/02/2024,
sottoposto alle previe verifiche di legge;

% non sussistono motivi di incompatibilith al conferimento dell'incarico in cape al soggetto Incaricato derivanti da
rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con Io stesse, né altre situazioni, anche

potenznah, di conflitto d interessi; '

Tanto ntenuto ] premeeso, le Partl, come in epigrafe rappresen’cate & damnmhate,

convengono e stipulano quanto segue
- Al
‘ S ‘ {Oggetto def Contratto)
I} presente contratto (a seguire, anche il «Contratto») ha ad oggetto nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca
~ Companente 1 — Potenziamento dell‘offerta dei servizi i istruzione dagli asili nido alle universitd - Investimento 1.4
«lntervento strgordinario finghizzato afla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alfa lotta olla dispersione scolastica» del Pianio nazion ale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea
-~ Next Generation EU, Vattuazione def seguenti compith
- Attivita di sostegrio professionale alla genitorialita in grado di concorrere olfa prevenzione e al contrasto
dellabbandono scolastica e di stabiire una nuova olieanza fra Istituzioni e famiglie, creando occosioni df
confronto costruttive, comprensione, scelte mgmnate e c:onsapemh che vadano oltre Faspetto meramente
diterttico. 5o
1. Le attivitd sono prestate unicamente per o svolglmento delle azioni st:ettamente connesse ed essenziali per fa
realizzazione del progetto finanziate con le risorse del PNRR, funzionalmente vincelate alleffettivo
raggiungimentodi target @ milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni
di realizzazione del progetto indicato In premessa, presso le spdl di questa Istituzlone Scolastica.

2. Ulncaricato st impegna ad eseguire I'incarico a regola d’arte, con tempestmta e mediante la necessaria diligenza
professionale, noncheé nel rispetto delle norme di legge. |

3. Uincaricate si impegna a svolgere le attmta a favore degli- alunni individusti dal Team e come da
cronopragramma definito dal Team.

4': Le prestazioni dovranno essere rese presso le sedi di questa Istituzione Scolastica.

5. 'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamenta dei dlpendén/
del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D, M. del 26 aprile 2022 n 105

6. la durata dell'incarico sara parl a 8 ore clascuna edizione per-un totale d| n.2 edmonl pari ad un totale din. 16
ore, a decarrere dalla data della nomina e fine al termine del progetto, salvo eventuall proroghe autorizzate.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. L’eventuale dlﬁerzmento del termine di canclusione del!‘lncanco
originarioe consentito, in via eccezionale, al solo fme di comp|etare il progette e per ritardi non imputabili at
prastatore, ferma restando la misura del compenso pa‘ctunto in sede di affidaments dell'incarico, nonché i
rispetto delle tempistiche previste per la reahzzazlone degh interventi dalla normativa nazionale e comunitaria

di riferimento.
B Dok



Art. 2
{(Modalité di esecuzione dell'incarico)

1. UIncaricato sl impegna ad eseguire V'lncarico a regols d'arte, con tempestivith e mediante la necessaria
diligenza professionale, nenché nel rispetio delle norme di legge.

2. Llincaricato garantisce che le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni streftamente
connesse ed essenziall per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate In manlera specifica per
assicurare le condizionf di reatizzazione del progette indicato in premessa.

2. L'Incaricato garantisce altresi che ogni documento /o materiale e/o informazione tecnologica, dalio stesso
utilizzati per espletamento dell’Incarico sono di sua esclusiva titolarita o che il loro uso & stato espressamente
autorizzato da parte dei legittimi titolari e che: a) gli stessi sono liberi da vincoli, eneri o gravami; b) nessunz
parte di esst, né la loro utilizzazione, viola copyright o diritti simitari di terzi; c) in ogni case, non faranno nascere
in capo all‘istituto l'onere di pagare a terzi royafties o altre somme, a qualsivoglia titolo o ragione.

4, Nel caso In cui le prestazioni oggetto del presente Contratto dovessero essere svolte mediante l'ausilio di
apparecchia‘ture macchinari, o strumenti detllstituto, I'Incaricato dovra usare la massima perizia e diligenza, al
ﬂne dl evitare di cagionare guasti o malfunzsonamentn negh stessl,

5. L'mcancatc si impegna ad attenersi agli obblighi d1 condotta previst] dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero deil’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art.3
(Natura giuridice)

1. Conil presente Contratio, le Parti intendono costituire un rapporto dilavoro autonomo professionate al sensi
degli artt. 2222 e ss. de! codice civile, ‘

2. Le prestazioni saranno svolte dallIncaricato senza aleun vincolo di subordinazione, di oraria e di presenza,
éd in totale autonomia ner quanto concerne le modalita e | tempi di realizzazione, fermi restando gl obblighi di
cui al presente Contratto. £ partanto escluso quais:asx pctere direttivo, crganizzativo e/o disciplinare da parte
“dell’lstituto neiconfronti dellincaricato. Do

Art.4
(Durata del Contratio)

1. iadurata dell'incarico & din. 16 ore, a decorrere dalla data di sottoscrizione e fino alls fine del progetto, non
oltre il 31/12/2024, salvo eventuali proroghe autorizzate.

2. le Parti convengono che non & ammesso il rinnovo del presente Contratto. L'eventuaie differimento del
terming di conclusione dell'incarico originario, concordata per iscritto tra le parti, & consentito, in via
accezionale, al solo fine di completare il progetto e perritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la
misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste
per la realizzazione degii interventi dalfa normativa.nazionale e comunitaria di riferimento.

Art. 5
{Corrispettivo e modalités di remunerazione)

1. Perlincarico conferito & pattuito un corrispettive lordo pari ad € 79,00/h omnicomprensive per un totale di
€ 632,00 (seicentotrentadue/00} per ciascuna edizione corrispondenti ad compenso totale pari ad € 1.264,00
(milleduecentosessantaquattro/00), inteso come importo compransive di eventuale lva e di ogni altro onere a



carico defl'Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo
standard, come previsto dalie [struzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le
tipologie di attivitd del progetto e le opzioni di costo semplificate»

2. Il compenso di cul al presente articolo sard corrisposto dall’lstituto, previa presentazione del relativo
timesheet sulle ore effettivamente svolte, dietro fatturazione o presentazione della notula e caricarento in
Plattaforma di guanto previsto daila refativa normativa,

3. Al fini del pagamento, l'lstituto, ove approvi i contenuti del tumesheet di cui al comma precedente,
autorizzera I'lncaricate ad emettere la relativa fattura o notula.

4. Non sard dovuta nessuna altra somma per alcun titole o causa, anche nel caso di recesso efo riscluzione
unilaterale o consensuale del presente Contratto. I costi e le spese necessarie all’espletamento dell'Incarico seno
a carice dell’lncaricato e devano intendersi gia comprese nel corrispettivo di cul al precedente comma 1.

5. LUIncaricato sard personalmente responsabile per it pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ognialiro
adempimento previsto daila normativa [n relazione al compensc a lul corrisposto.

6. Il Contratto non di luogo a trattamento previdenziale né a tratiamento di fine rapporto.
Art6
(Verlfica delf ’esecu;ion_e e del buon esito dell 'iﬁcar)"co)
1. | il funzionarlo delegato verifica pericdicamente if corretto svoig?mentu delt'incarico.

2. Qualorairisultati delle prestazioni fornite dall'esperto esterno risultino non conformi a quanto richiesto sulls
base del Awiso, ovvero siano del tutto insoddisfacenti, 1l funzionario competente pud richledere ail’incaricato
diintegrare i risultati entro un termine stabilito, camunque non supermre 8 novanta giorni, ovvero pud risolvere
il contratto per inadempienza.

Art. 7 .
(Responsabilite} - |

1. Ulncaricato sara responsabile, nei confronti delfIstituto, per tutti i danni diretti /o indiretti ed ogni altro
. onere o spesa che trovino causa o occasione nelle attivita svolte dallo stesso. .

2. Ulstituto non potrd essere ritenuto in nessun caso responsabile per eventuali contestazioni, di carattere
civile, amministrativo o penale, derivanti o connessi alle attivita svolte dail'Incaricato.

3. Distituto dovra conseguentemente essere manlevato e tenuto indenne rispetto a richieste, azioni e istanze
di ogni sorta, givdiziarie # non gzud;z:ane, inerenti alle prestaznom rese dall’incarzcato, e presentale ad opera di
terzi di ogni tipo. ‘

4. stituto dovrd parimenti essere manievato e tenuto mdcnne rispetto a ‘decrementi patrlmomali di ogni
smrta guali ad esempio risarciment, ristorl, indennita e sanzioni, che dovessero trovare origine o occasione nelle
prestazioni rese dall’Incaricato, e che siano fatti valere da soggetti terzi.

5. Lincaricato sard altresi responsabile per il mancato completamento delle attivitd entro 1 termini di cul al
precedente articolo 4, fatto salvo 1l caso in cui Feventuale ritardo derivi da circostanza a lui non imputahile.

Art. &

(Non esclusivita del rapporto e cause di incompatibilitd)

1. lfpresente Contratto non impone alf'Incaricato, alcun vineolo di esclusiva e, ?pertanto, lo stessa resterd libero
di svolgere altre attlvitd professionali, nel limiti di guanto previsto nei commi che seguona.

fact bdo 4



2. Ulncaricato dichiara e garantisce che non assumerd, direttamente o per interposta persona, obhlighi o
restrizionl che possano interferire, essere incompatibili o dar luogo a conflitii di interesse, anche solo potenziali,
in relazione alle prestazioni cggetto del presente Contratto.

3. Ulncaricato dichiara che comunicherd immediatamente all'lstitute qualsiasi circostanza che possa assumere
rilevanza al fini del presante Incarico, anche con riferimento al’eventuale sopravvenienza di circostanze ostative
alla prosecuzione dell’incarico, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente,

Art. 9
(Diritto di recesso}

1. Aisensie per gli effetti delfart. 1373 cod. civ,, I'lstituto potra recedere dal Contratio, in gualsiasi momento,
con comunicazione a mezzo PEC da inviare con almeno 15 (quindicl giorni) di preavviso.

2. Incaso di recesso esercitato na! rispetto del termine di preavviso sopra indicate, allIncaricato non spettera
aleun risarcimento o indennita in relaziona alla cessazione anticipata del presente Contratto, fatia salva la
“remunerazione delle attivitd regolarmente espletate.

3. Entrambe le parti potranno recedere dal contratto prima cella scadenza per giusta causa.

4, || prestatore potrd recedere dal presente contratto, esarcitando un preawiso di almeno n. 15 giorni, senza
arrecare pregiudizio al regniare svolgimento delle attivita oggetto del presente contratto, fatto sa[vo In quest’ultimo
casn ft rlsarclmento ceileventuale danno,

A;urt, 10
{Divieto di cessione del Contratto)
1. Uincaricato non potra cedere totalmente é parzia}mente if presente Contratio a terzl.
| Art, 11 |
{Modificazioni del Coniratio}

1" Qualsiasi modifica al presante Contratio deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da entrambe le
parti. '

Articalo 12
(Trattamento def a'atf personali)

1. Le Partisiobbliganoa ruspettare le disposizioni di cui ai Regclamento (UE) 679/2016 (GDPR) del Partarmento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, nonché al D.igs. 30 glugno 2003, n. 196 e s.m i, e ad adottare tuite
le misture di salvaguardia prescritte e ad introdurre guelle altre che il Garante dovesse disporre,

2. Aisensidell'art. 13 del GDPR, in relazione ai dati personaii it cui conferimento & richiesto al fini dell’Incarico,
st precisa che:

a) Titolare del trattamento & Iistituzione scolastica Istituto di Istruzione Superiore Perito-Levi, con sede in Eholi
via £, Perito, n. 20, alla quale cf si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all'indirizzo
PEC: 5ais052003 @pec.istruzione.it ; / )

b) il Responsabile delia Protezione dei Dati (RPD) dell’lstituzione scofastica Istituto di Istruzione Superiore
Perito-Levl & stato individuato ne! Dott. Sandre Fahvene, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: info-

studio@pec.it ;

¢) il trattamento dei dati avviene ai soli fini dello svoigimento del¥ Incarico;



d) iltrattamento & necessario ai fini dell’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso alf’esercizio
di pubblici poteri di cul & investito il titolare del trattamento, ai sensi dellart, 6, lett, e), del Regolamento (UE]
2016/679 e dall‘art. 2-ter del D.Lgs. 196/2003;

[y

e} il trattamento & realizzato per mezzo delle operazioni, o de! complesso di operazioni, di cui alfart, 4,
paragrafo 1, n. 2 del Regolamento (UE) n. 679/2016, con o senza lausilio di strumenti elettronici o automatizzati,
e comungue mediante procedure idonee a garantirne la riservatezza, con logiche strettamente correlate alie
finalita per le quali { dati sono raccolti;

f)i dati personali conferiti, compresi quelli previsti dagli articoli 9 e 10 de! Regolamento {UE) n. 679/2016, il cui
trattamento & autorizzato, sono gestiti in misura non eccedente e comunque pertinente ai fini dell’attivita sopra
indicata;

g) il trattamento dei dati personali viene svolto da dipendenti delllstituto scolastico, opportunaments
autorizzati e istruiti, che operano sotto la sua autorita diretta. | dati possono essere comunicati ai soggetti verso
{ quali la comunicazione sia obbligatoria per legge o regoiamer‘ata, 0a Soggettl verso i quali [a comunicazione sia
necessaria in caso di contenzioso;

h}  idati nonverranna diffusi, salvo quelli per i quali ia pubblicazione sia obbligatoria per legge;
i} l'interessato che ahbia conferito dati personali pud esercitare i seguenti diritti:

i) dichiedere, nelle forme previste dall'ordinamento, la retiifica dei dati personali inesatti e Fintegrazione di

guelli incompleti; nei cast indicati dal Regolamento UE, fatta salva la speciale disciplina prevista per aleuni

- trattamenti, pud altres) chiedere la cancellazione dei dati, decorsi i previstl tarmini di conservazione, o la

limitazione del trattamento; Vopposizione al trattamento, per motivi connegssi alla loro situazione particolare,

@ consentita salvo che sussistano motivi legittimi per la prosecuzione del trettamento. L'apposita istanza

alf'Istituto scolastico @ presentats contattando it Responsabite della protezione dei dati delllstituzione
scolastica, il Dott, Sandro Falivene, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: info-studio@peclt;

(i} di proporre reclamo al Garante ‘per la protezione dei dati personali {Autorita di controllo nazionale), come
previsio dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento
UE} gualora ritenga che il trattamente dei dati personali sia effettuato in violazione di quanto previsto dal
Regolamento UE;

(il qualora il trattamento sia basato sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a) del Régoiamemo UE 679/2016, oppure
‘sull'articolo 9, paragrafo 2, lett. a) del Regolamento UE 679/2016, pud revocare it consenso In qualsiasi momento
senza pregiudicare 1a liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca,

u

3. Llncericato & consapevole che Vesecuzione dell’incarico potrebbe comportare la conoscenza di datl e
informazioni sensibili /o riservate dititolarita dell’Istituto scolastico o dell'utenza pubblica che fruisce dei servizi
della medesima. L'Incaricato sl impegna, dunque:, & mantenere i massimo riserbo e segreto sui dati e le
informazioni di cui dovesse venire a conoscenza per effetto o semplicemente in occasione dell’esecuzione del
proprio incarico, a non divulgarli in qualsiasi modo o farma, e a rion farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi
titelo per scopl diverst da quelli strettamente necessari per I'esecuzione de! Contratto,

4. Incaricato, per Fespletamento del servizi previsti dal Contratto, & designato “Responsabile del trattamento”
al sensi e per gli effetti deli’art. 28 del Regolamento UE. U'lncaricato dichiara espressamente di accettare la
designazione e dichiara di conoscere gli obblighi che, per effetto di tale accettazione, assume in relazione a
guante prescritio dal Regolamento UE, dal Contratto e dalle prescrizioni del Garante per la protezione dei dati.
UIncaricato si impegna a sostenere direttamente ogni e-qualsiasi onere e spesa conseguente, anche a titolo di
corrispettivo, rimborso, contributo o imposta, all‘attivita prestata dall'incaricato, dovendosi intendere che tall
eventuali oneri, spese, corrispettivi, contributi, imposte e quant’altro sono integraimente compresi e coperti dal

| | | R n s



corrispettivo, e che I'Incaricato & espressamente obbligato a manlevare sotto ogni profilo Flstituto scolastico da
aventuali pretese e azioni delWincaricato.

Art, 13
(Risoluzione del Contratto)

i. 1l presente Contratto si risolverd immediatamente di diritto, nelle forme e secondo fe modalitd previste
dall'art, 1456 c.c., nai seguenti casi;

a) cessazione dell'attivita professionale da parte dell'Incaricato;
h) cessione parziale o totale de! Contratto da parte dell'lncaricato;

c)  mancata cessazione dell'inadempimento entro 1l termine di 15 (quindici) giorni solari dalla contestazione
intimata dall’Istituto;

d)  violazione degli obbiighi relativi al trattamento dei dati personali, alla riservatezza delle informazioni e alla
nreprieta intellettuale dei prodotti, previsti all’art. 10 del presente Contratto;

e} sopravvenienza di situazioni di incompatibilith o di conflitto di interesse, anche solo potenziale, in capo
alf’Incaricato;

fiviclazione da parte dell'incaricato di norme in materia di sicurezza sul lavoro, igiene, sicurezza;

g) violazione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di comportamento del dipendenti del Ministero
dell’lstruzione e dell’eventuale codice di comportamento dell’lstituto.

2. Al verificarsi di una delle cause di risoluzione sopraelencate, Vlstituto comunichera alf Incaricato la propria
volontd di avvalersi della riscluzione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2456 c.c.

3. Neicasiin cui Vlstituto dichiari di volersi valere della riscluzione, rimane ferma ed impregiudicate 1l diritto
delVistituto ad sgire per il risarcimento del danno subito,

Art. 14
{(Foro competenie)

1. Qualsiasi controversia relativa allinterpretazione o esecuzione de! presente Contratto, € attribuita alla
competenza esclusiva del Foro di Salerno, con esclusione di qualungue altro Foro eventualmente concorrente,
gAf't. 15
¥ (Rinvio} -

1. W presente Contratto & regolato dalla Legge ltaliana.

2. Per quanto non espressamente previsto dal presente Contratto, si rimanda alla normativa applicabile in
materia, nonché ai principi generali di cui al Regolamento (UE) 2021/241.

Letto, confermato e sottoscritio.
LINCARICATO

Dott.ssa De Sio Paola
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Al sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 dei codice civile, {'Incaricato dichiara di aver letto e di accettare i
seguenti articoll: art. 1 (Oggetto del Contratto); art, 2 (Modafitd di esecuzione defl'incarico); art. 3 (Natura
gluridica); art. 4 {Durate dei Contratto); art. 5 (Corrispettivo e modalitd di remunerazione); art. 6 (Verifica
dell'esecuzione e def huon esito dell'incarico); art. 7 (Responsabilitd); art. 8 (Non esclusivitda def rapporto e cause
di incompertibifitd); art. 9 {Diritto di recessa); art. 10 (Divieto di cessione del Contratto); art. 11 (Modificazioni del
Contratto); art. 12 (Trattamento dei dati persenali); art. 13 (Risoluzione del Contratto); art. 14 (Fore competente);
art. 15 (Rinvio).

LincaricaTO

Dott.ssa De Sio Paola
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