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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “PERITO–LEVI”

Via E. Perito, 20– 84025 EBOLI (SA)

C.M. SAIS059003 Cod. fiscale 91053310651 -  Sito Web: www.iisperitolevi.edu.it
Con sezioni associate: Liceo Classico – Liceo Musicale – Liceo Classico Europeo SAPC05901A

Via E. Perito, 20 EBOLI (SA)Tel. 0828-366586 – Fax. 0828 -369312

Liceo Artistico SASL05901A Via Pescara,10-EBOLI (SA)Tel. 0828-366793–Fax. 0828-367410
PROGETTAZIONE DISCIPLINARE PER COMPETENZE
ANNO SCOLASTICO _______
DISCIPLINA: _______________ (n. ore sett. ____)
INDIRIZZO: ___________
Classe _____



 sezione _____
Prof. _______________________
1. FINALITÀ E OBIETTIVI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO

	
	


2. ANALISI DELLA SITUAZIONE DI PARTENZA

PROFILO GENERALE DELLA CLASSE (caratteristiche cognitive, comportamentali, atteggiamento verso la materia, interesse, partecipazione…)
	


3. PROVE UTILIZZATE PER LA RILEVAZIONE DEI REQUISITI INIZIALI
	


4. QUADRO DEGLI OBIETTIVI DI COMPETENZA
 
ASSE CULTURALE: _______________
	COMPETENZE DISCIPLINARI

Obiettivi generali di competenza della disciplina definiti all’interno dei Gruppi Disciplinari

	


 

ARTICOLAZIONE DELLE COMPETENZE IN ABILITÀ E CONOSCENZE 

 

	COMPETENZE
	ABILITÀ-CAPACITÀ
	CONOSCENZE

	
	
	 

	
	
	

	
	
	


5. CONTENUTI DEL PROGRAMMA

(N.B.: è possibile esporli anche per moduli ed unità didattiche, indicando i rispettivi tempi di realizzazione. Specificare eventuali approfondimenti)
	


6. OBIETTIVI MINIMI 

	


7. UDA INTERDISCIPLINARI (Tra discipline dello stesso asse o di assi diversi)
	MODULO

INTERDISCIPLINARE


	OBIETTIVI TRASVERSALI

	
	Competenze 


	Conoscenze
	Abilità 

	
	A.
	B.
	C.
	D.
	…
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Strumenti
	


8. ATTIVITÀ SVOLTE DAGLI STUDENTI

	


9. METODOLOGIE

· Lezione partecipata introduttiva, di approfondimento e di raccordo 
· Lavoro e studio individuale
· Didattica laboratoriale
· Cooperative learning con definizione di compiti individuali
· FLIPPED CLASSROOM
· Discussione e produzione di quadri sinottici, schemi, diagrammi, mappe concettuali
· Problem solving
· Brain storming
· Scalettature, appunti
· Correzione e verifica individuale
· Valutazione ed autovalutazione dei risultati conseguiti
· Sviluppo delle capacità di comprensione e produzione: indagine, ricapitolazione, confronto e sistemazione di dati di conoscenza.
10. STRUMENTI
· Libro di testo

· Estensione online del libro di testo

· Dispense

· Mappe concettuali

· LIM

· Software applicativi

· Internet

· Laboratori. 

· …

11. MODALITÀ DI VALUTAZIONE E DI RECUPERO

	TIPOLOGIA DI PROVE DI VERIFICA 
	SCANSIONE TEMPORALE 

	
	N. verifiche sommative previste per il 1° quadrimestre: 
N. verifiche sommative previste per il 2° quadrimestre: 
 

	MODALITÀ DI RECUPERO
	MODALITÀ DI APPROFONDIMENTO

	
	


N.B.: Per quanto riguarda i criteri di valutazione adottati si fa riferimento al PTOF;per le griglie di valutazione si fa riferimento a quelle adottate e condivise in sede dipartimentale.

12. COMPETENZE CHIAVE PER L’APPRENDIMENTO PERMANENTE E COMPETENZE TRASVERSALI (SOFT SKILLS)
	A. COMPETENZA METODOLOGICA E STRUMENTALE 
(AREA DEL SAPER FARE)
1. COMPETENZA ALFABETICA FUNZIONALE

Conoscenza della lettura e della scrittura e buona comprensione delle informazioni scritte; conoscenza del vocabolario, della grammatica funzionale e delle funzioni del linguaggio. Conoscenza dei principali tipi di interazione verbale, di testi letterari e non letterari, dei diversi stili e registri linguistici. Abilità di comunicare in forma orale e scritta in varie situazioni, capacità di distinguere e utilizzare fonti diverse, di cercare, raccogliere ed elaborare informazioni, di usare ausili, di formulare ed esprimere argomentazioni in modo convincente e appropriato al contesto, sia oralmente sia per iscritto. Sviluppo del pensiero critico e capacità di valutare informazioni e servirsene. Disponibilità al dialogo critico e costruttivo, apprezzamento delle qualità estetiche; consapevolezza dell'impatto della lingua sugli altri e necessità di capire e usare la lingua in modo positivo e socialmente responsabile.

2. MULTILINGUISTICA

Capacità di utilizzare diverse lingue in modo appropriato ed efficace allo scopo di comunicare; capacità di esprimere e interpretare concetti, pensieri, sentimenti, fatti ed opinioni in forma sia orale sia scritta in una gamma di contesti sociali e culturali; capacità di mediare tra lingue diverse e mezzi di comunicazione vari; conoscenza del vocabolario e della grammatica funzionale di lingue diverse, consapevolezza dei principali tipi di interazione verbale e di registri linguistici; capacità di comprendere messaggi orali, di iniziare, sostenere e concludere conversazioni e di leggere, comprendere e redigere testi, a livelli diversi di padronanza in diverse lingue, a seconda delle esigenze individuali. Apprezzamento per la diversità culturale, curiosità per lingue diverse e per la comunicazione interculturale. Rispetto per il profilo linguistico individuale di ogni persona e per le minoranze linguistiche.

3. COMPETENZA DIGITALE

Acquisizione della consapevolezza delle modalità in cui le tecnologie digitali possono essere d'aiuto alla comunicazione, alla creatività e all'innovazione; comprensione dei principi generali, dei meccanismi e della logica che sottendono alle tecnologie digitali in evoluzione; assunzione di un approccio critico nei confronti della validità, dell'affidabilità e dell'impatto delle informazioni e dei dati resi disponibili con strumenti digitali ed essere consapevoli dei principi etici e legali chiamati in causa con l'utilizzo delle tecnologie digitali. Uso delle tecnologie come ausilio per la cittadinanza attiva e per l'inclusione sociale, per la collaborazione con gli altri e per la creatività nel raggiungimento di obiettivi personali e sociali.

	B) COMPETENZE DI RELAZIONE E INTERAZIONE 

(AREA DEL SAPERE COME FARE)
4. COMPETENZE IN MATERIA DI CITTADINANZA

Capacità di agire da cittadini responsabili e di partecipare pienamente alla vita civica e sociale, in base alla comprensione delle strutture e dei concetti sociali, economici, giuridici e politici oltre che dell'evoluzione a livello globale e della sostenibilità; capacità di impegnarsi efficacemente con gli altri per conseguire un interesse comune o pubblico; capacità di pensiero critico e abilità integrate di risoluzione dei problemi, capacità di sviluppare argomenti e di partecipare in modo costruttivo alle attività della comunità.

5. COMPETENZA IMPRENDITORIALE

Capacità di programmare e gestire progetti attraverso la creatività, che comprende immaginazione, pensiero strategico e problem solving, nonché riflessione critica e costruttiva in un contesto di innovazione; capacità di lavorare sia individualmente sia in modalità collaborativa in gruppo, di mobilitare risorse e di mantenere il ritmo dell'attività.

	C) COMPETENZE LEGATE ALLO SVILUPPO DELLA PERSONA, NELLA COSTRUZIONE DEL SÉ 

(AREA DEL SAPERE)
6. COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E CAPACITA’ DI IMPARARE AD IMPARARE

Capacità di riflettere su se stessi, di gestire il tempo e le informazioni, di lavorare con gli altri in maniera costruttiva, di gestire il proprio apprendimento; saper far fronte all'incertezza e alla complessità, avere la capacità di imparare ad imparare; saper individuare e fissare obiettivi, automotivarsi, sviluppare resilienza e fiducia per perseguire e conseguire l'obiettivo di apprendere lungo tutto il corso della loro vita.

7. COMPETENZA IN MATERIA DI CONSAPEVOLEZZA ED ESPRESSIONE CULTURALE

Conoscenza delle culture e delle espressioni locali, nazionali, regionali, europee e mondiali, comprese le loro lingue, il loro patrimonio espressivo e le loro tradizioni, dei prodotti culturali; comprensione di come tali espressioni culturali possono influenzarsi a vicenda e avere effetti sulle idee dei singoli individui. Comprensione dei diversi modi della comunicazione di idee fra autore e pubblico nei testi scritti, nel teatro, nel cinema, nell'arte, nei riti; consapevolezza della identità personale e del patrimonio culturale all'interno di un mondo caratterizzato da diversità culturale e comprensione del fatto che le arti e le altre forme culturali possono essere strumenti per interpretare e plasmare il mondo; capacità di esprimere e interpretare idee figurative e astratte, esperienze ed emozioni con empatia in diverse forme culturali; capacità di riconoscere e realizzare le opportunità di valorizzazione personale mediante le arti e le altre forme culturali.


Data __________
Il docente
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